
 
 

YENİLİK STRATEJİLERİ VE YENİLİK YÖNETİMİ  
 ETKİLİ KONUŞMA VE SUNUM TEKNİKLERİ 

 
 

Amaç 

OSB’ler “yenilik” kavramını doğaları gereği bünyesinde barındıran kurumlardır. “Yenilik 
Stratejileri ve Yenilik Yönetimi” Eğitimi ile OSB yöneticilerinin inovasyon, inovasyon 
yönetimi, AR-Ge, inovasyonun etkileri ve türleri, inovasyon geliştirme süreci ve inovasyon 
modelleri gibi konularda farkındalıklarının arttırılmasına katkı sağlamak amaçlanmaktadır.  

OSB yöneticilerinin kurumlarını temsil rolünün bulunması ve sıkça sunum yapmaları 
gerçekliğinden yola çıkılarak “Topluluk Önünde Konuşma ve Sunum Teknikleri” eğitimi de bu 
eğitim programına dahil edilmiştir. Bu eğitim ile kurumsal temsil, temsil ve protokol, etkili 
sunum teknikleri, topluluk önünde konuşma gibi konulara değinilecektir.  

Eğitim programı uygulamalar ile desteklenecektir.   

 

Eğitim Tarihi ve Yeri 

26-27 Ekim 2019-Cumartesi ve Pazar / TÜBİTAK TÜSSİDE (Kocaeli/Gebze) 

 

Eğitimin Bedeli  
500.00-TL+ %18 KDV olup, kalan miktar OSBÜK tarafından karşılanacaktır.  

(Konaklama istenmesi durumunda 1 günlük konaklama bedeli 150 TL + %18 KDV) 
 

Eğitim Yeri  
TÜBİTAK TÜSSİDE 

Türkiye Sanayi Sevk ve İdare Enstitüsü 

Barış Mah. Koşuyolu Cad. No:48 Gebze – KOCAELİ 

 

Eğitim Programı 
26 Ekim 2019-Cumartesi 

• 10:00-11:00: 1. oturum 
• 11:00-11:15: Çay/Kahve Arası 
• 11:15-12:30: 2. oturum 
• 12:30-13:30: Öğle Yemeği 
• 13:30-15:00: 3. oturum 
• 15:00-15:30: Çay/Kahve Arası 
• 15:30-17:00: 4. oturum 

27 Ekim 2019-Pazar 

• 10:00-11:00: 1. oturum 
• 11:00-11:15: Çay/Kahve Arası 
• 11:15-12:30: 2. oturum 
• 12:30-13:30: Öğle Yemeği 
• 13:30-15:00: 3. oturum 
• 15:00-15:30: Çay/Kahve Arası 
• 15:30-17:00: 3. oturum 

 


