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Konu: 2010/8 Sayili Uluslararasi Rekabetgiligin Gelistiriimesinin Desteklenmesi Hakkinda
Teblig ile ilgili isbirligi Onerisi

Sayin ilgili,

Bildiginiz gibi 23.09.2010 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren ve ekteki
CD’de sunulan “Uluslararasi Rekabetgiligin Gelistiriimesinin Desteklenmesi Hakkinda Teblig”
2010/8 sayilh ile Turkiye’de faaliyette bulunan sirketlerin ihrag¢ edilebilir Grlnlere
yonelmeleri, ihracat kapasitelerinin gelistirilmesi ve sirdirulebilir kihnmasi yolunda énemli
bir adim atilmistir. Bu Teblig ile uluslararasi rekabet gilicliniin arttirilmasi sirketlerin bilgi
diizeyinin arttinlmasina, yenilikgilige, isbirligi icinde hareket edilmesine ve ihtiyaca uygun
destek verilmesine dayandirilmistir. Teblig ve Uygulama Esaslari Ek’te verilmistir.

Vakfimiz, s6z konusu Teblig’in isbirligi Kuruluslarinin Miistesarlikga uygun gériilen “proje
bazli” giderlerinin desteklenmesi kismiyla ilgili olarak, isbirligi Kuruluslari tarafindan
yapilacak proje basvurularinda deneyimli bir “kolaylastirici” ve “siirece odakl uygulamaci”
vasfiyla;

Projenin hazirlanmasi,
Egitim ve Danismanlik ihtiya¢ Analizi'nin gerceklestirilmesi,
Egitim Programi’nin koordine edilmesi,
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Danismanlik hizmeti saglayan ortak olarak yer almayi hedeflemektedir.

Bu projeye kurulus olarak katilmanizin hem kurulusunuz hem de Uyeleri agisindan yararh
olacagini diisinmekteyiz.

Teblig Uygulama Esaslarinda da goreceginiz gibi proje basvurularinda egitim ve danismanlik
programlarinin ilk asamasi olarak projeye katilacak sirketler icin “Egitim ve Danismanlik
ihtiyac Analizi” zorunlu faaliyet olarak belirtiimektedir. TTGV yiriittigi bélgesel ve sektérel
yenilesim kapasitesi gelistirme projeleri kapsaminda hem bdlgenin/sektérin hem de
KOBI'lerin yenilesim kapasitesini 6lcmek icin yaygin bir anket ve firma dlgeginde cesitli
calismalar yapmistir. Yenilesim ve teknolojik yetenekler firma diizeyinde fark yaratan ve bir
slrec olarak etkin yonetilmesi durumunda firmaya rekabet glicii kazandiracak 6zelliklerdir.
Yapilan bu calismalar ile bolge/sektoriin diizeyi ve katihmcilarin teknolojik ve yenilesim
yetkinlikleri ile ihtiyaglari belirlenmistir.

Vakfimiz elde ettigi teknoloji yetenek degerlendirmesi tecriibesi ile 2011 yili basinda 6zglin
bir “Yenilesim Kapasitesi Ol¢iim Modeli” (YENKAP Modeli) tasarlamis ve Polatli Organize
Sanayi Bolgesi'nin Teblig kapsaminda desteklenen iki projesinin ihtiyac¢ analizi asamalarinda
basariyla uygulamistir.

Firmanin ihtiyaclarinin ve gelisme konularinin belirlenmesi, bunlara iliskin planlama yapilmasi
ve izlenmesini de 6ngoren YENKAP Modeli destegiyle, firmalarin slreg icinde yenilesime
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dayali rekabet stratejilerini olusturmak icin gerekli bilgi ve yontem donanimina sahip
olacaklari 6ngorilmektedir.

YENKAP Modeli, Teblig kapsaminda hazirlanacak proje basvurusunda firma egitim ve
danismanlik ihtiyag analizi faaliyeti igin uygulanacak bir arag olarak énerilmektedir.

Uygulamaya iliskin detaylar kurulusunuzla karsihikli olarak vyapilacak goérismede
paylasilacaktir.

ihtiyag Analizi sonrasinda belirlenecek egitim programlarinin koordine edilmesi ve
uygulanmasi asamasinda da TTGV yine yiritmus oldugu bolgesel ve sektorel yenilesim
kapasitesi olusturma projelerinden elde ettigi deneyimle kendi uzman kadrosu ve yetkin
danisman havuzu ile yer almayi hedeflemektedir.

Kuruldugu 1991 Haziran ayindan bu yana tlkemizin bilim, teknoloji ve yenilesim sisteminin
olusmasinda ve islemesinde 6nemli gorevler Ustlenene Vakfimizin kurumsal deneyim ve
yetkinlikleri ile ilgili bilgileri ekli doklimanda bulabilirsiniz.

Uluslararasi Rekabetciligin Gelistiriimesinin Desteklenmesi Hakkinda Teblig kapsaminda
kurulusunuz ile isbirligi yapmaktan mutluluk duyacagimizi bildiririz.

Saygilarimizla,

Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi

Ekler:

1. Teblig ve Uygulama Esaslari
2. TTGV Deneyimleri

llgili Uzmanlar:

Deniz Bayhan —(312) 2650272 (157) dbayhan@ttgv.org.tr

ihsan Karatayli — (312) 2650272 (119) ikaratayli@ttgv.org.tr



mailto:dbayhan@ttgv.org.tr
mailto:ikaratayli@ttgv.org.tr

