OSBÜK BAŞKANI SAYIN MAHMUT YILMAZ’IN

OSB ÜST KURULUŞU VI. OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI

FAALİYET RAPORU SUNUŞ KONUŞMASI

(29.05.2008 – ANKARA)

SAYIN DİVAN,

SAYGIDEĞER BAKANIM,
SAYIN MİLLETVEKİLİM,
SAYIN TOBB BAŞKANIM,
SAYIN OSB TEMSİLCİLERİ,

SAYIN BASIN MENSUPLARI ve

SAYGIDEĞER KONUKLAR,

Şahsım ve Yönetim Kurulu Üyesi arkadaşlarım adına, Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu’nun VI. Olağan Genel Kurul Toplantısına hoş geldiniz diyor, hepinizi saygı ile selamlıyorum.

Sayın OSB Temsilcileri; Yönetim Kurulumuzun son bir yıllık faaliyetlerini kapsamlı bir şekilde anlatan 9 sayfalık rapor davet yazımız eki kitapçık ile bilgilerinize sunulmuştur. Söz konusu raporun tarafınızdan incelenerek Yönetim Kurulumuzun faaliyetleri konusunda fikir sahibi olduğunuzu düşünüyorum. Bu sebeple, bu konuşmamda OSBÜK Yönetim Kurulu 2007 Yılı Faaliyet Raporu’ndaki bilgileri tekrar etmek yerine, anlayışınıza sığınarak OSB’lerin mevcut durumu ve geleceği için önemli gördüğümüz konulardan bahsetmek istiyorum.
SAYIN BAKANIM, DEĞERLİ KONUKLAR,

Şu anda, Sanayi ve Ticaret Bakanlığından sicil numarası alarak tüzel kişilik kazanmış 251 OSB vardır. Bu OSB’lerden OSBÜK kayıtlarına göre 127 OSB’de bir veya birden fazla sınai tesis faaliyet göstermektedir. Diğer bir ifade ile 251 OSB’nin 127’si, yani %50’si işletme aşamasına gelmiştir. Bu çok büyük bir başarıdır. Bu güne kadar bu başarıya katkıda bulunan herkese şükranlarımı arz ediyor, ahrete intikal edenleri rahmetle anıyorum. 

Yer seçimi kesinleşerek Sanayi ve Ticaret Bakanlığı tarafından tüzel kişilik verilen ancak işletme aşamasına gelememiş olan 124 OSB’ nin ise;

· 28’ inin yer seçimi aşamasında beklediği,

· 26 ‘ sının kamulaştırma çalışmalarını yürüttüğü,

· 21’ inin imar planı ve altyapı projelerini hazırladığı,
· 49 OSB’ nin de altyapı çalışmalarını sürdürdüğü,

tespit edilmiştir.

 
Hepinizin bildiği gibi OSB’ ler faaliyetleri itibariyle karma OSB ve ihtisas OSB olmak üzere ikiye ayrılmakta olup, 251 OSB içerisinde 29 ihtisas OSB mevcuttur.

Artvin dışında OSB olmayan ilimiz yoktur, bütün illerimizde OSB vardır.


Yirmi dört ilimizde bir ve 56 ilimizde birden fazla OSB bulunmaktadır. En fazla OSB olan ilimiz 13 OSB ile Bursa’dır. Bunu, Kocaeli 12, İzmir 11, Ankara 10, İstanbul 8 OSB ile takip etmektedir.

Ülkemiz genelinde 64.575 hektar OSB alanı mevcut olup, inşaatı tamamlanmış firma sayısı 52.185 adettir.
OSB alanlarını genel nüfusa göre değerlendirdiğimizde; ülkemiz genelinde kişi başına 9.15 m2 OSB alanı düşmektedir. Bunun detaylarına baktığımızda;
· 110 m2 ile Bilecik kişi başına en fazla OSB alanı düşen ilimizdir. Bunu;

· 50 m2/kişi ile Eskişehir,
· 40 m2/kişi ile Gümüşhane,
· 32 m2/kişi ile Kayseri,
· 28 m2/kişi ile Kocaeli takip etmektedir.
 
Kişi başına en az OSB alanı düşen ilimiz 0.30 m2 ile Bartın İlimizidir.

OSB’lerde şu anda yaklaşık 1.500.000 kişinin istihdam edildiği tespit edilmiş olup, bütün OSB’lerin tam kapasite ile işletmeye girdiğinde bu sayının 2.000.000 kişiyi bulacağı tahmin edilmektedir.

Çok özet ve somut bilgilerle gözünüzün önüne getirmeye çalıştığım OSB ailesinin; ülkemiz ekonomisine katkısını tartacak kantar bulmakta zorlandığımı da belirtmek isterim.
Sayın Bakanım, Değerli Hazurun;

Bu genel değerlendirmeden sonra, ülkemizin gelişmiş ülkeler seviyesine yükselmesi için en önemli kalkınma araçlarından birisi olarak seçilen OSB’lerin rolü ve önemi her geçen gün daha da artmakta ancak üzülerek belirtmek isterim ki yeterince anlaşılamamaktadır.

Bu durum, vatanına milletine duyarlı herkes gibi Beni de gerçekten çok üzmektedir. 

Cumhuriyet tarihimizin en önemli ve milli projelerinden biri olan Organize Sanayi Bölgeleri, 45 yıldır Türk sanayinin hizmetinde çok önemli projeler gerçekleştirmiştir ve bundan sonra da ülke ekonomisine katma değer sağlamaya devam edecektir.

Yatırımcıya en son teknolojiye uygun olarak yapılmış her türlü altyapı ve sosyal tesis ile donatılmış yatırım alanları sunan ve bütün bunları devletten beklemek yerine tamamen kendi öz varlığı ile yapan, buna karşılık üyelerinin istihdam, ihracat, direkt veya dolaylı vergiler ile ülke ekonomisine önemli katkılar sağlayan OSB’ lerin; maalesef bazı siyasiler ve bürokratlar tarafından anlaşılamaması ciddi bir sorun olarak karşımıza çıkmaktadır.


Bu gün itibariyle hiç bir OSB’de %100 doluluk oranı yakalanamamıştır. OSB’lerin büyük çoğunluğu ise çok düşük doluluk oranları ile ayakta durmaya çalışmaktadır. Kayıt dışı ekonominin ve istihdamın SIFIR noktasında olan OSB’lerin, üretim ve istihdam merkezleri haline dönüştürülmesi için, OSB’lerin yatırımcı için cazibe merkezi haline getirilmesi gerekmektedir. Aksi halde, bir tarafta binlerce hektar OSB alanı boş dururken, diğer yanda tarlalar, bağlar, meralar, göl ve yol kenarları sınaî tesislerle dolmaktadır. Bu çarpıklığın ve israfın önlenmesi için, OSB’LERİN YATIRIMCILAR İÇİN CAZİBE MERKEZİ HALİNE GETİRİLMESİ VE (Belli özellikler taşıması sebebiyle Sanayi ve Ticaret Bakanlığından izin almış olanlar hariç) 2.000 m2’ DEN BÜYÜK KAPALI ALAN GEREKTİREN SANAYİ YATIRIMLARININ OSB’ LERDE KURULMASININ ZORUNLU HALE GETİRİLMESİ yönünde yasal düzenlemenin acilen yapılması gerekmektedir. OSB’lerin yeterince anlaşılamadığının çok açık göstergesi olan bu hususun gerçekleşmesi için daha önce başlattığımız girişimlere çalışmalara devam edilecektir. 


Bu konuda önemli bir sorun da; OSB’ lerdeki arsa tahsis oranı ile yatırım oranı arasındaki dengesizliktir. Bunun göstergesi olarak, hemen hemen her OSB’ ye tahsis edeceğiniz arsa var mı diye sorduğumuzda YOK cevabı alınmakta, Bölgeye baktığımızda da “mevzuatla belirtilen sınırların çok aşılmasına rağmen” tahsis sayısına göre az sayıda yatırımcı görülmemektedir. Bu hususun önemli bir sebebi; kuruluş yıllarında kaynak bulmak amacıyla yatırım yapacağım diyen hemen her firmaya avans niteliğinde alınan ilk ödemeler karşılığı arsa ön tahsisi yapması, talep edilen avansın ilk taksit veya peşinatını yatırarak tahsis belgesini alan firmaların da, OSB Yönetimlerinin ısrarlı talep ve takiplerine rağmen daha sonraki ödemeleri yapmaması veya taahhüt etiği yatırımı gerçekleştirmemesidir. Buna karşılık ilgili firmalar tarafından, mülkiyet hakkı, müktesep hak, ekonomik krizler veya güçlükler gibi mazeretleri ileri sürerek arsalar iade edilmemekte ve bunun sonucu uzun yıllar boş duran OSB’ler ortaya çıkmaktadır. Bizce bu sorununda ana sebebi; OSB’LERİN CAZİBE MERKEZİ HALİNE GELECEK 


EKONOMİK FARKLILIKLARDAN YOKSUN OLMASIDIR. Bu Sorunun çözüm yolu da; BÜYÜK KÜÇÜK, AZ ÇOK YATIRIM İÇİN VERİLECEK BÜTÜN DESTEK VE FARKLILIKLARIN OSB’LER İLE SINIRLI olmasıdır.  
Sekiz yıl önce milenyum, milenyum diyerek büyük törenlerle karşıladığımız         21. yüzyıla değişik isim ve nitelikler verilmekte ise de bence bu yüzyılın vizyonu ve misyonu ENERJİ’ dir. Bütün dünyada olduğu gibi Ülkemizde ve dolayısıyla OSB’lerde de en çok enerjinin sürdürülebilirliği, enerjinin kalitesi ve enerjinin maliyeti konuşulmaktadır. Bu konuda da OSB’ler için teşvik edici bir ayrıcalık olmadığı gibi, OSB’ler büyük haksızlıklara uğramaktadır. 

Hepinizin bildiği gibi, OSB’lerdeki her türlü alt yapı ve sosyal tesis yatırımları gibi enerji yatırımları ve işletme hizmetleri de OSB Tüzel Kişiliği tarafından yapılmaktadır. OSB’ lerin yatırımları, işletme hizmetleri ödemelerini toptan ve süresi içinde yaptıkları dikkate alınarak OSB’ler için elektrikte %5, doğal gaz da ise % 3 ıskonto uygulanmakta idi. 
Buna karşılık EPDK’ nın ve BOTAŞ’ın kararları ile yakın geçmişte elektrik ıskontosu tamamen kaldırılmış ve doğal gaz ıskontosu ise Mart 2008 ayında %3 ten, %1’e indirilmiştir. Yaptığımız görüşmelerde bu yetmezmiş gibi %1’inde kaldırılacağı duyurulmaktadır.
Elektrikteki %5 ‘lik ıskonto yerine getirilen “Dağıtım Bedeli” nin yıllık elektrik işletme gideri ile sınırlı tutulması şartı getirilmiştir. Oysa tamamen öz varlık ile yapılan elektrik yatırımlarının amortismanı, yeni yatırımlar için fon oluşturulması ve OSB’nin diğer faaliyetleri için gelişme payı ayrılması zarureti vardır. Bu amaçla, ilgili Yönetmeliğin EPDK tarafından acilen değiştirilerek, elektrik satış fiyatının tespiti sırasında, yeni yatırımlar için fon, OSB’nin gelişimi için pay ayrılmasına izin verilerek ana hedefi katılımcısının memnuniyeti olan OSB’lerin önünün açılması ve her yıl yeniden tarife tasdiki gibi gereksiz bir bürokrasinin kaldırılması gerekmektedir.

BOTAŞ’ın, en eski ve en büyük müşterilerinden olan OSB’lere ilk yıllarda %15’ler civarında uyguladığı 1992 yılında %3’e indirdiği ıskontoyu; önceden haber vermeksizin, tek taraflı bir kararla internette yayınladığı Mart 2008 ayı tarifesi ile %1’e düşürmesi de çok büyük haksızlıktır.  Mart ayının ilk günlerinden 30 Mart tarihine kadar Sayın Bakanımız ve Bakanlığımızın da destekleri ile BOTAŞ Genel Müdüründen, Enerji Bakanına ve Başbakan’a kadar çalmadık kapı bırakılmamış, yapılan yoğun girişimler ve               27 Mart 2008 tarihinde yapılan Doğal Gaz Kullanan OSB Başkanları Toplantısı sonucu yayımlanan “Kamu Oyu Duyurusu” na rağmen maalesef OSB’ler gerçeği anlaşılamamış veya bazı mihrakların girişimleri OSB gibi milli bir projenin önüne geçerek ıskonto indirimi uygulamasından geri dönüş sağlanamamıştır. Bu da OSB’lerin yeterince anlaşılamadığının göstergesidir.

Bütün bunlara rağmen OSB’ler enerji konusundaki darboğazlarını aşarak üyelerine; sürekli, kaliteli ve ekonomik enerji temin etmek çabası içerisindedirler. Bu husus OSBÜK’ ün de önemli gündem maddeleri arasındadır.
Bu konudaki temennilerimiz ve amaçlarımız;
· OSB Tüzel Kişilikleri tarafından temin edilen üyelerine dağıtılan enerji girdileri üzerindeki Özel Tüketim Vergilerinin SIFIR’ a indirilmesi,

· OSBÜK koordinatörlüğünde OSB’lerin iştiraki ile kurulacak enerji şirketlerinin, BOTAŞ’ın özelleştirme uygulamaları sırasında kontrat devirlerinde taraf kabul edilmesi,

· Doğal gaz toptan satış ıskontosunun tekrar %3’e yükseltilmesi,

şeklinde olup, ilgililerden OSB’lerin önemini anlayarak taleplerimize olumlu cevap vermelerini bekliyoruz.

Bu amaçla, enerji şirketlerinin kurulması yönündeki çalışmalara önümüzdeki günlerde başlanacaktır.        

Değerli OSB Temsilcileri;
Şunu çok iyi biliyoruz ki; OSB’lerin sorunları bunlarla sınırlı değildir. Yaptığımız Bölge Toplantıları ve ikili görüşmelerle pek çok sorundan haberdarız ve her birini ilgili mercilere ileterek gücümüz ölçüsünde çözmeye çalışıyoruz. Özellikle “GÜCÜMÜZ ÖLÇÜSÜNDE” diyorum, çünkü başarının sırrı bu sihirli kelimede saklıdır. Bana göre, güçlü olmanın temel şartı da OSB’lerin fikir birliği içinde bütün sinerjilerini bir merkezde toplamaktan geçmektedir. OSBÜK’ ün kuruluş ve var oluş amacı da budur. Bu amaçla, Yönetim Kurulu Başkanlığına seçilişimi müteakip tarafımdan kaleme alınarak bu konudaki görüş ve önerilerimizi bildiren “ZAMAN BİRLİK ZAMANIDIR” başlıklı bir yazı 26.7.2007 tarihinde OSBÜK web sitesinde yayınlanmış ve üye olsun olmasın bütün OSB’lere gönderilmiştir.

Amacımız; bütün OSB’lerin yasal ve tek sivil toplum kuruluşu olan OSB Üst Kuruluşu çatısı altında toplanması ve bu kapsamda oluşacak fikirlerin OSB’ler adına ilgili makamlara sunulması ve savunulmasıdır. Bu amaçla, Siz değerli OSB Temsilcilerinden her türlü sorun ve önerilerinizi OSBÜK’ e iletmenizi ve görüştüğünüz OSBÜK üyesi olmayan OSB’lerin de bu konuya dikkatlerini çekerek üye olmanın faydalarını ve önemini anlatmanızdır.

Sayın Bakanım;     


Tek başına iki OSB’nin kurucusu ve yöneticisi olan Ankara Sanayi Odası’nın son 12 yılı Yönetim Kurulu Başkanlığı olmak üzere çeşitli yönetim kademelerinde 20 yıldır görev yapan bir sanayici olarak Sizi OSB’leri en iyi bilen ve anlayan bir önderimiz ve sektörün duayeni olarak görüyoruz. 


Göreve geldiğiniz günden beri bunca yoğun işleriniz arasında 17 ile giderek, sanayi camiasının ve özellikle OSB’lerin sorunlarını bizzat incelemeniz takdire şayandır. Ayrıca, Yönetim Kurulumuzun ilk ziyaretinde Bakanlık Web sitesinde bir buçuk yıla aşkın süredir yayınlanarak OSB camiasında büyük rahatsızlık doğuran kanun taslağını Yönetim Kurulumuzun Bakanlık binasında ayrılmadan internet sayfasından kaldırmanız,  ayağınızın tozu ile OSB Yer Seçimi Yönetmeliğini değiştirmeniz, ilk ziyaretimizden itibaren OSB Kanununda değişiklik yapılmasını gündeme getirmeniz ve Bakanlığınızın ilk kanun tasarısı olarak OSB Kanununda değişiklik yapan tasarıyı Bakanlar Kurulundan geçirerek TBMM gündemine kadar taşımanız, Hükümet programına “Kümelenme” konusunda OSB’lerin önemli görevler üstleneceğini belirtmeniz de unutulmaz eserleriniz arasındadır.  Bütün bunlar için OSB’ler adına çok teşekkür ediyoruz.


Biliyoruz ki; yapacaklarınız bunlarla sınırlı değildir. Ancak, Zat-ı Ali’nizden OSB’lerin ülkemiz ekonomisindeki öneminin daha iyi anlaşılabilmesi ve sorunlarına çözüm bulunabilmesi amacıyla 2009 YILININ OSB YILI OLARAK İLAN EDİLMESİNİ bekliyoruz ve bu talebimizi arz ediyoruz. İnanıyoruz ki; Bakanlığınız ile birlikte yapacağımız aktiviteler sonucu OSB yılı ilan edilen 2009 yılında OSB’leri ülke insanımız ve yöneticilerimiz daha iyi anlayacak ve sorunlarına daha olumlu yaklaşacaklardır.    


Sayın Bakanım, Değerli Konuklar;

Sizlerin sabrını daha fazla istismar etmemek amacıyla, sözlerime burada son vererek Genel Kurulumuz teşriflerinizden dolayı hepinize ayrı ayrı teşekkür ediyor, Genel Kurulumuzun Ülkemiz ve OSB’ler adına hayırlı olması dilek ve temennilerimle hepiniz ayrı ayrı selamlıyorum.
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