
 
 

Yöneticilik Sanatı ve Liderliğe Dönüşüm 

Eğitimin Amacı 

 İşlerin etkin yönetiminde işbirliği, planlama ve koordinasyonun öneminin anlaşılması 

 Yöneticilik ve liderliğin iş hayatına yansımaları konusunda farkındalık oluşturulması 

 Yöneticilik becerilerinin vizyonerlik ilkesi ışığında ele alınması  

Eğitimin İçeriği 

 Sorumlu olunan işin verimli bir şekilde tamamlanmasını sağlamak için zamanı ve 

kaynakları etkin bir şekilde yönetme, 

 İşlerin etkin yürütülmesine mani olacak dikkat dağıtıcı unsurları ortadan 

kaldırma/asgariye indirme 

 Kurum amaçları doğrultusunda hedefler & iş planları oluşturma ve onları 

önceliklendirme, 

 Kaynakları etkin bir biçimde dağıtma 

 İşin gereklerinin yerine getirilmesi sırasında kurumda işbirliği kültürünün yerleşmesi 

için ortamlar oluşturma, 

 Kurumun vizyon ve değerlerinin çalışanlar tarafından içselleştirilmesi için yollar 

sunma, 

 Kurum kültürünün kurum vizyonunu gerçekleştirme doğrultusunda gelişmesine ilham 

verme, 

 Çalışanları ve kurumu harekete geçirecek liderlik yaklaşımını ortaya koyabilme 

Eğitimin Süresi  

2 Gün 

Eğitimin Bedeli  

500.00-TL+KDV olup, kalan miktar OSBÜK tarafından karşılanacaktır.  

(Konaklama istenmesi durumunda 1 günlük konaklama bedeli 150 ₺ + KDV) 

Eğitim Yeri  

TÜBİTAK TÜSSİDE 

Türkiye Sanayi Sevk ve İdare Enstitüsü 

Barış Mah. Koşuyolu Cad. No:48 Gebze – KOCAELİ 

Eğitim Programı 

29 Mart 2019-Cuma 

 10:00-11:00: 1. oturum 

 11:00-11:15: Çay/Kahve Arası 

 11:15-12:30: 2. oturum 

 12:30-13:30: Öğle Yemeği 

 13:30-15:00: 3. oturum 

 15:00-15:30: Çay/Kahve Arası 

 15:30-17:00: 4. oturum 

30 Mart 2019-Cumartesi 

 10:00-11:00: 1. oturum 

 11:00-11:15: Çay/Kahve Arası 

 11:15-12:30: 2. oturum 

 12:30-13:30: Öğle Yemeği 

 13:30-15:00: 3. oturum 

 15:00-15:30: Çay/Kahve Arası 

 15:30-17:00: 3. oturum 

 


